Tajékoztaté a nyilatkozat kitdltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai(Arra az esetre vonatkozik, ha a kotelezett a kedvezményt a Nyilatkozat f) pontjaban
foglaltak alapjan kivanja igénybe venni.)

1. A feltétel csak bolcsédei ellatdsban vagy 6vodai nevelésben részesiil6 gyermek esetén alapozza meg a
normativkedvezményre valo jogosultsagot, ha a csalddban az egy fére juté havi jovedelem 6sszege nem haladja meg
akotelezd legkisebb munkabér nett6 6sszegének 130%-at [2023. évben a 200.564,-Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benydjtdsanak idépontjaban
kozoshaztartasban é16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakéhellyel
vagytartozkodasi hellyel rendelkez6

2.1. sziil6t, a sziil6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali
rendszertioktatdsban részt vevé vagy felsGoktatasi intézményben nappali képzésben tanul6 gyermeket és életkortol
fliggetleniila tartosan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevelGsziilénél ideiglenes hatallyal
elhelyezettgyermeket, valamint a nevelGsziil6nél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utdgondozoéi ellatasban
részesiil6fiatal felnottet,

2.3. a 2.1. és 2.2. alpontba nem tartozo, a Polgéari Torvénykényv csaladdjogra iranyad6 szabdlyai alapjan a sziildvagy
hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolé torvény
szerintmeghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrél szérmazé — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemkéntfigyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utédn az
egyszertsitettvallalkozéi adérél, illetve az egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulasrél szolé térvény szerint
adét,illetve hozzajarulast kell fizetni. Igy kiilonosen:

3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonybdl szarmazé jovedelem és tappénz,
3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem,
3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességili személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas, rehabilitaciés
ellatas),nyugdijszerdi ellatasok (példaul korhatér elétti ellatas),

3.4. a gyermek ellatdsdhoz és gondozasdhoz kapcsolodd tdmogatdsok [kiilonosen: csecsemdgondozasi dij
(CSED),gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozasi segély (GYES), gyermeknevelési tamogatas (GYET),
csaladipotlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. onkorményzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatdsi szerv A4ltal folyositott rendszeres pénzbeli
ellatasok(kiilondsen: foglalkoztatast helyettesit6 tamogatas, apolasi dij, id6skortak jaradéka, allaskeresési tAmogatas),
3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tartds-, ©sztdndij, értékpapirbdél szarmazé jovedelem, kis 6sszegii
kifizetésekstb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benytjtasdt megel6z6 honapban kapott Osszeget, mig nem
rendszeresjovedelem, illetve vallalkozasbél, Gstermelésbdl szarmazd jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat
megel6z6tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 6sszegét jovedelemcsokkent6 tényezoként kell figyelembe venni.

7. Nem minésiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocidlis igazgatasrdl és szocialis
ellatdsokrolszolé 1993. évi III. torvény 4. § (la) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiilonosen a rendkiviili
telepiilésitdmogatast, a lakasfenntartasi tdmogatast, az adéssagcsokkentési tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezménykeretében nyujtott tAmogatast és potlékot, a gyermekvédelmi nevelGsziilok szamara fizetett nevelési
dijatés kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a stlyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési
kedvezményeit,a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tdmogatast. Nem mindsiil jovedelemnek tovabba
azalkalmi munkavallaléi konyvvel torténé foglalkoztatds, az egyszerisitett foglalkoztatasrél sz6lo torvény
alapjantortén6 munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adérendszeren kiviili
keresetteljaré foglalkoztatdsra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartdsi munkéara létesitett munkavégzésre
iranyul6jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megel6z6en megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.
9. A csaladban az egy fore juté havi jovedelem osszegének kiszamitasa: a csalad Gsszes nett6 jovedelme [a 2.pont

szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes 6sszege] csokkentve a fizetett gyermektartasdijosszegével,
majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamaval [2. pont].



