Tajékoztato a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszamitds szabdlyai (Arra az esetre vonatkozik, ha a kotelezett a kedvezményt a Nyilatkozat f)
pontjaban foglaltak alapjan kivanja igénybe venni.)

1. A feltétel csak bolcsédei ellatdsban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gyermek esetén alapozza meg a
normativ kedvezményre val6 jogosultsagot, ha a csaladban az egy fére jut6 havi jovedelem 6sszege nem haladja
meg a kotelez6 legkisebb munkabér netté 6sszegének 130%-at [2022. évben a 172.900,-Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benytjtasanak idépontjdban k6zos
héaztartasban é16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egytitt lako, ott bejelentett lak6hellyel vagy
tart6zkodasi hellyel rendelkez8

2.1. sziil6t, a sziil6 hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali
rendszeri oktatdsban részt vevé vagy felsGoktatasi intézményben nappali képzésben tanulé gyermeket és
életkortol fiiggetlentil a tartésan beteg vagy silyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevel6sziilonél ideiglenes
hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a nevel§sziil6nél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utégondozéi
ellatasban részesiild fiatal felnéttet,

2.3. a 2.1. és 2.2. alpontba nem tartoz6, a Polgari Toérvénykonyv csaladdjogra iranyado szabélyai alapjan a sziilé
vagy héazastarsa éltal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemaddrdl szo6l6 torvény szerint
meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrél szarmaz6é — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az
egyszerlsitett vallalkozo6i adérdl, illetve az egyszertisitett kozteherviselési hozzajarulasrol sz6l6 torvény szerint
adét, illetve hozzajarulast kell fizetni. Igy kiilénosen:

3.1. munkaviszonybol, munkavégzésre/foglalkoztatasra irdnyul6 egyéb jogviszonybdl szdrmazé jovedelem és
tappénz,

3.2, tarsas és egyéni vallalkozasbol, Ostermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szarmazéd
jovedelem,

3.3. nyugellatds, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas, rehabilitacios
ellatas), nyugdijszert ellatasok (példaul korhatar el6tti ellatas),

3.4. a gyermek ellatasdhoz és gondozasahoz kapcsoldd6 tdmogatasok [kiillondsen: csecsemdgondozasi dij
(CSED), gyermekgondozéasi dij (GYED), gyermekgondozasi segély (GYES), gyermeknevelési tamogatas
(GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. onkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folydsitott rendszeres pénzbeli ellatasok
(kiilonosen: foglalkoztatast helyettesité tdamogatas, apolési dij, id6skortak jaradéka, allaskeresési tiamogatas),
3.6. egyéb jovedelem (kiilonosen: kapott tartds-, 6sztondij, értékpapirbol szarmazé jovedelem, kis Osszegli
kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtdsat megel6z6 honapban kapott Osszeget, mig nem
rendszeres jovedelem, illetve véllalkozasbol, 6stermelésb6l szarmazo jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat
megel6z0 tizenkét hénap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij sszegét jovedelemcsokkentd tényezéként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a szocialis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol sz6l6 1993. évi III. torvény 4. § (la) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiiléndsen a rendkiviili
telepiilési tdmogatast, a lakasfenntartdsi tdmogatast, az addssagcsokkentési tdmogatist, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tdmogatdst és pétlékot, a gyermekvédelmi nevelBsziil6k
szamara fizetett nevelési dijat és kiilon elldtmanyt, az anyasagi tamogatast, a stulyos mozgaskorlatozott
személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tdmogatast.
Nem mingsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallal6i konyvvel torténd foglalkoztatas, az egyszersitett
foglalkoztatasrél sz6l6 torvény alapjan torténé munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes
személyek kozott az adoérendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatdsra vonatkozé rendelkezések alapjan
haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyul6 jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi
munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megel6z6en megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.
9. A csaladban az egy f6re juté havi jovedelem Osszegének kiszamitasa: a csalad 6sszes nett6 jovedelme [a 2.

pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egylittes Gsszege] csokkentve a fizetett gyermektartasdij
Osszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamaval [2. pont].



